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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  CECCON GIANNI 

Indirizzo  VIA CECCONI N. 7 – 36029 VALBRENTA (VI) 

Telefono   

Fax   

E-mail  gianni.ceccon gmail.com 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  10 GIUGNO 1956 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)    

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  SONO STATO ASSUNTO DALLA COMUNITA’ MONTANA DEL BRENTA L’1.10.1976 COME 

APPLICATO DI SEGRETERIA E NOMINATO SEGRETARIO ECONOMO DELLA COMUNITA’ 
MONTANA CON DECORRENZA 31.12.1987. DAL 30.06.1988 HO SVOLTO LE FUNZIONI DI 
VICE SEGRETARIO DELLA COMUNITA’ MONTANA E DALL’1.10.1998 HO ASSUNTO LE 

FUNZIONI DI SEGRETARIO DELLA COMUNITA’  MONTANA. SONO STATO COLLOCATO A 

RIPOSO L'1.09.2018. 
DAL 1987 HO ASSUNTO LE FUNZIONI DI SEGRETARIO DELLA DELEGAZIONE 

REGIONALE VENETO DELL’UNCEM NELL’AMBITO DELLA QUALE HO SVOLTO ANCHE 

ATTIVITA’ DI STUDIO SU SPECIFICHE PROBLEMATICHE AMMINISTRATIVE DI INTERESSE 

DEGLI ENTI LOCALI (L. 127/97, GESTIONE ASSOCIATA DI SERVIZI, ORDINAMENTO 

FINANZIARIO E CONTABILE DEGLI ENTI LOCALI, ECC.) E HO PARTECIPATO, IN QUALITA’ 
DI RELATORE AD ALCUNI  INCONTRI DI STUDIO. HO CURATO LA PUBBLICAZIONE DI 
ARTICOLI SU UNCEM NOTIZIE IN MERITO A PROBLEMATICHE AMMINISTRATIVE. A 

SEGUITO DELL’INCARICO DI SEGRETARIO DELLA DELEGAZIONE REGIONALE VENETO 

DELL’UNCEM SVOLGO LE FUNZIONI DI REVISORE DEL CONTO DELL’EBASIF (ENTE 

BILATERALE PER LE ATTIVITA’ SISTEMAZIONE IDRAULICO FORESTALI DEL VENETO). 

 

DALL’1.04.2006 E FINO AL 22.10.2015 HO SVOLTO LE UNZIONI DI SEGRETARIO DELLA 

COMUNITA’ MONTANA DALL’ASTICO AL BRENTA E DALL’1.09.2009 ANCHE DELLA 

COMUNITA’ MONTANA SPETTABILE REGGENZA DEI SETTE COMUNI (ORA UNIONE 

MONTANA SPETTABILE REGGENZA DEI  SETTE COMUNI) FINO AL 31.08.2019. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 HO CONSEGUITO IL DIPLOMA DI LAUREA IN SCIENZE POLITICHE – INDIRIZZO POLITICO 
AMMINISTRATIVO (LAUREA QUADRIENNALE VECCHIO ORDINAMENTO) IL 21.03.1997 
PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA CON VOTAZIONE 103/110 
DISCUTENDO LA TESI “LA MONTAGNA NELLA LEGGE 97/94”. 

 

HO CONSEGUITO IL DIPLOMA DI GEOMETRA NELL’ANNO SCOLASTICO 1974/1975 
PRESSO L’ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER GEOMETRI G. GIRARDI DI 
CITTADELLA (PD) CON VOTAZIONE 60/60. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 PERCORSO FORMATIVO 2012 PER GLI ENTI LOCALI DEL VENETO “GLI IMPATTI 
ECONOMICO-FINANZIARI NELLE FORME ASSOCIATE:STRATEGIE, SCELTE E 
RISULTATI” (DAL 15.11.2012 AL 20.12.2012 FONDAZIONE CUOA) 
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PRIMA LINGUA  FRANCESE 

 

    

 
 

   

• Capacità di lettura   

• Capacità di scrittura   

• Capacità di espressione orale   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI   

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e del Reg. UE 2016/769 

 

Data 26.04.2022                                                           Firma     GIANNI CECCON 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
  




