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OGGETTO: INCARICO DI COLLABORAZIONE AUTONOMA E OCCASIONALE PER
ACCOMPAGNATORE PRESSO | SOGGIORNI CLIMATICI PER ANZIANI

L'anno duemilaventitre addi ventitre del mese di maggio in Asiago, nella sede dell’Unione Montana Spet-
tabile Reggenza dei Sette Comuni;

Tra i signori:

- Dott. Ssa Elisa Dal Molin, la quale interviene in nome, per conto e nell'interesse dell’Unione Montana
Spettabile Reggenza dei Sette Comuni, in qualita di Vice Segretario;

- Sig.ra Alessandra Frigo ***
Viene sottoscritto il seguente contratto di lavoro autonomo occasionale:

1. Il committente, ai sensi dell’art. 2222 del C.C., conferisce incarico al prestatore, che accetta, di
prestare la propria opera di lavoro autonomo occasionale, in qualita di collaboratore esperto, per
attivita di accompagnamento degli anziani iscritti ai soggiorni climatici per il periodo dal 28
maggio 2023 fino all’11 giugno 2023 presso le localita di Bellaria e Cervia;

1. L’accompagnatore ¢ tenuto a monitorare gli utenti conformemente alle esigenze degli stessi, si
impegna, non appena assegnata la camera d’albergo, a comunicare tempestivamente il numero
della stessa a tutti i partecipanti nonché il proprio numero di telefono cellulare.

2. L’incarico sara svolto dal prestatore senza alcun vincolo di subordinazione e senza 1’inserimento
nell’organizzazione dell’ente. Nell’espletamento dell’attivita il prestatore operera con la diligen-
za richiesta dall’incarico assunto.

3. La prestazione avra inizio dal 28 maggio 2023 fino all’11 giugno 2023.

4. 11 corrispettivo della prestazione viene stabilito in € 580,00 comprensivi di ogni e qualsivoglia
onere e spese, comprendenti la prevista ritenuta d’acconto. Tale somma verra corrisposta in alla
conclusione dell’incarico in oggetto. Il committente si impegna ad adempiere agli obblighi fisca-
li derivanti dal contratto stesso, attraverso il pagamento dell’IRAP di Legge.

5. 1l prestatore ha diritto a vitto e alloggio gratuiti presso uno degli alberghi ove hanno luogo i sog-
giorni climatici per anziani.

6. |l prestatore conservera nella piu stretta segretezza tutte le informazioni relative al lavoro che
svolgera ed impedira che il materiale e la documentazione in Suo possesso vengano prestati, di-
vulgati e diffusi a terzi. Le presenti disposizioni sulla proprieta e sul segreto professionale rimar-
ranno in vigore anche dopo la scadenza o la cessazione, per qualsiasi motivo, del presente rap-
porto contrattuale.

7. Per i fini previsti dal presente contratto, le parti concordano di prevedere modalita di concilia-
zione, tentando la bonaria composizione delle controversie di lavoro insorte tra Committente e
prestatore d’opera, nonché alla valutazione di possibili diversita interpretative del presente ac-
cordo. A questo fine i contraenti possono chiedere 1’assistenza e/o delegare terzi a cui conferi-
scono mandato. Il tentativo di conciliazione sara effettuato entro 10 giorni dal ricevimento della
richiesta di una delle parti e si dovra concludere entro i successivi 15 giorni.

8. Per tutto quanto non previsto nel presente contratto troveranno applicazione le norme contenute
nel Libro V, Titolo 111, Capo | del Codice Civile.



9. |l prestatore é obbligato ad agire in modo da mantenere riservati i dati e le informazioni di cui
venisse in possesso, non divulgarli né farli oggetto di sfruttamento nel totale rispetto della nor-
mativa sulla privacy. Con la sottoscrizione del presente contratto il prestatore attesta altresi di aver
preso visione dell’informativa sulla Privacy, pubblicata sul sito internet dell’Unione Mon- tana,
in ordine al trattamento ed alla comunicazione dei dati forniti all’atto del conferimento
dell’incarico e/0 successivamente acquisiti dalle parti nel corso del rapporto contrattuale.

10. Tutte le clausole del presente atto sono da intendersi essenziali e inderogabili, talché
I’inosservanza di anche una sola di esse produrra ipso iure la risoluzione del contratto, con ob-

bligo del risarcimento dei danni a carico della parte che si sara resa inadempiente.

11. Con la sottoscrizione del presente contratto il prestatore conferma e da completa accettazione di
tutte le clausole pattuite.

Letto, confermato e sottoscritto.
p. L’'UNIONE MONTANA
Il Responsabile dell’ Area

Giuridico Amministrativa
Dott.ssa Elisa Dal Molin

L’INCARICATO

F.to Alessandra Frigo



