
 

 

UNIONE MONTANA “SPETTABILE REGGENZA DEI SETTE COMUNI” 

sede in ASIAGO (VI) 

 

 

 

 

 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA NEL MESE DI APRILE 2018 

Personale a tempo indeterminato e personale a tempo determinato 

 

 

Unità Organizzativa Tot.gg.lav.teorici Tot.gg.assenza Tot.tasso assenza Tot.tasso presenza 

Area Tecnica 106 18 16,98% 83,02% 

Area Amministrativa 38 4 10,53% 89,47% 

 

 

 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA NEL MESE DI MAGGIO 2018 

Personale a tempo indeterminato e personale a tempo determinato 

 

 

Unità Organizzativa Tot.gg.lav.teorici Tot.gg.assenza Tot.tasso assenza Tot.tasso presenza 

Area Tecnica 123 35,5 28,86% 71,14% 

Area Amministrativa 44 5,5 12,50% 87,50% 

 

 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA NEL MESE DI GIUGNO 2018 

Personale a tempo indeterminato e personale a tempo determinato 

 

 

Unità Organizzativa Tot.gg.lav.teorici Tot.gg.assenza Tot.tasso assenza Tot.tasso presenza 

Area Tecnica 118 41 34,75% 65,25% 

Area Amministrativa 42 11,5 27,38% 72,62% 

 


