
 
 

UNIONE MONTANA “SPETTABILE REGGENZA DEI SETTE COMUNI” 
sede in ASIAGO (VI) 

 
 
 
 
 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA NEL MESE DI APRILE 2015 
Personale a tempo indeterminato e personale a tempo determinato 

 
 

Unità Organizzativa Tot.gg.lav.teorici Tot.gg.assenza Tot.tasso assenza Tot.tasso presenza 

Area Tecnica 126 10 7,94% 92,06% 
Area Amministrativa 63 6 9,52% 90,48% 

 
 
 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA NEL MESE DI MAGGIO 2015 
Personale a tempo indeterminato e personale a tempo determinato 

 
 

Unità Organizzativa Tot.gg.lav.teorici Tot.gg.assenza Tot.tasso assenza Tot.tasso presenza 

Area Tecnica 120 22,5 18,75% 81,25% 
Area Amministrativa 60 3,5 5,83% 94,17% 

 
 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA NEL MESE DI GIUGNO 2015 
Personale a tempo indeterminato e personale a tempo determinato 

 
 

Unità Organizzativa Tot.gg.lav.teorici Tot.gg.assenza Tot.tasso assenza Tot.tasso presenza 

Area Tecnica 126 34 26,98% 73,02% 
Area Amministrativa 63 14 22,22% 77,78% 

 


